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DECRETO DEL COMMISSARIO

n. 74 del 18 dicembre 2013

OGGETTO: Progetto “Enter Work — Orientamento itinerante in Calabria”. POR
Calabria 2007/2013 Asse II Occupabilita — Ob. Specifico D.

Impegno di spesa.




IL COMMISSARIO
DI AZIENDA CALABRIA LAVORO

VISTA la LR. n. 5 del 19 febbraio 2001, con cui € stata istituita Azienda Calabria Lavoro con
sede in Reggio Calabria, e il suo statuto, adottato dal Direttore Generale del tempo con Decreto
n. 1 del 25 settembre 2001 e approvato con Deliberazione della Giunta Regionale della
Calabria n. 882 del 16 ottobre 2001, successivamente modificato con Decreto del Direttore
Generale n. 20 dell’ 11 aprile 2008 e approvato con D.G.R. n. 306 del 15 aprile 2008;

VISTA la D.G.R. della Calabria n. 526 del 12 luglio 2010, assunta al prot. dell’Ente n. 1861
del 3 agosto 2010 con cui I’avv. Pasquale Melissari € stato nominato Commissario di Azienda
Calabria Lavoro e la successiva D.G.R. di proroga n. 699 del 20 ottobre 2010

VISTA la LR. n. 8 del 4 febbraio 2002, recante dlsp051z10m in materia di ordinamento del
y bllancm e della contabilita della Regione Calabria e s.m.i;

/ISTO il decreto del Commissario n. 79 del 7 settembre 2012, con cui ¢ stato approvato il
ilancio di previsione per I’esercizio finanziario 2013;

VISTA la Legge regionale n. 70 del 27 dicembre 2012, recante “Disposizioni per la formazione
del bilancio annuale 2013 e pluriennale 2013-2015”, nonché la Legge regionale n. 71 del 27
dicembre 2012 recante “Bilancio di previsione della Regione Calabria per 1’anno finanziario
2013 e bilancio pluriennale per il triennio 2013/2015”, pubblicate sul BUR n. 23 del 17
dicembre 2012, supplemento straordinario n. 6 del 28 dicembre 2012, con cui € stato previsto lo
stanziamento finanziario per Azienda Calabria Lavoro;

VISTA la D.GR. n. 150 del 22 aprile 2013, con cui la Giunta Regionale ha approvato il
bilancio di previsione dell’ Azienda per I’esercizio 2013;

VISTO il decreto del Commissario n. 10 del 15 marzo 2013, con cui € stata approvata la
variazione del bilancio di previsione 2013, resasi necessaria per adeguare gli stanziamenti di
bilancio alle riduzioni disposte dalla L.R. 69/2013;

VISTO il decreto del Commissario n. 34 del 12 giugno 2013 di assestamento e variazione del
bilancio 2013;

\ VISTA la Delibera del C0n51g110 Regionale n. 343 del 23 settembre 2013 con cui & stato
b approvato il bilancio di previsione di Azienda Calabria Lavoro per I’anno 2013;

! VlSTO il decreto del Commissario n. 65 del 31 ottobre 2013 di variazione del bilancio 2013;
/VISTI:

—" - il Regolamento (CE) n. 1081/2006 del luglio 2006 relativo al Fondo Sociale Europeo e
recante abrogazione del Regolamento (CE) n. 1784/1999 (G.U.C.E. L210/12 del 31/7/2006):

- il Regolamento (CE) n. 396/2009 del 6 maggio 2009 che modifica il Regolamento (CE) n.
1081/2006 relativo al Fondo Sociale Europeo per estendere i tipi di costi ammissibili a un
contributo del FSE;

- il Regolamento (CE) n. 1083/2006 dell’11 luglio 2006 recante disposizioni generali sul Fondo
Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo e sul Fondo di Coesione e che
abroga il regolamento (CE) n. 1260/1999;

- il Regolamento (CE) n. 1828/2006 dell’8 dicembre 2006 che stabilisce le modalita di
applicazione del Regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio recante disposizioni generali
sul FESR, sul FSE e sul Fondo di coesione e del Regolamento (CE) 1080/2006 del Parlamento
Europeo e del Consiglio relativo al FESR (G.U.C.E. L371/1 del 27/12/2006):

- il Regolamento (CE) n. 284/2009 del 7 aprile 2009 che modifica il Regolamento (CE) n. .
1083/2006 recante disposizioni generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, qu] Fo




Sociale Europeo e sul Fondo di Coesione, per quanto riguarda alcune disposizioni relative alla
gestione finanziaria,

- la decisione della Commissione Europea C (2007) 6711 del 17/12/2007 che approva il
Programma Operativo Regione Calabria FSE 2007 — 2013;

- il Piano di Comunicazione — POR Calabria FSE 2007/2013 — approvato dal Comitato di
Sorveglianza nella seduta del 9 Aprile 2008;

- la DGR del 24 luglio 2007 n.427 di adozione del documento” Programma Operativo della
Regione Calabria — FSE 2007- 2013”;

- la Deliberazione n. 171 dell’1 agosto 2007 del Consiglio Regionale della Calabria con cui ha
preso atto della suddetta proposta di Programma Operativo Regionale FSE per I’attuazione
della Politica di coesione 2007/2013;

\
‘il Vademecum dell’ammissibilita della spesa per il Fondo Sociale Europeo 2007/2013:

- la Circolare del Lavoro e delle Politiche sociali n. 2 del 2 febbraio 2009 “Spese ammissibili

/E/SE 2007/2013”
— -1l D.lgs. 196/2003 — Codice in materia di protezione dei dati personali;

- il D.P.R. n. 445/2000 Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa;

PREMESSO che il POR Calabria 2007/2013 prevede, nell’ambito dell’ Asse II — Occupabilita,
all’Obiettivo specifico D, “Aumentare I'efficienza, I'efficacia, la qualita e 'inclusivita delle
istituzioni del mercato del lavoro”, I'attuazione delle politiche attive per il lavoro di cui agli
altri obiettivi specifici D1, D2 e D3;

CONSIDERATO CHE con Decreto del Dirigente Generale del Dipartimento 10 n. 8197
dell’8 luglio 2011 & stato approvato il progetto “Enter Work — Orientamento itinerante in
Calabria”, presentato da Azienda Calabria Lavoro, affidandone a detto Ente la realizzazione ed
impegnando, a tal fine, la somma di € 500.000,00 per la annualita 2011 sul capitolo 49020101,
Obiettivo specifico D — Ob. Operativo D2 — Asse II Occupabilita — POR Calabria FSE
2007/2013, bilancio di previsione 2011;

. CHE con il medesimo decreto ¢ stato, altresi, approvato il relativo Disciplinare che regola le
ondizioni e le modalita del progetto, con la relativa scheda finanziaria ed ¢ stata prevista la
u eriore somma di € 500.000,00 per la annualita 2012;

i ViSTO il decreto del Commissario n. 90 del 27 luglio 2011, con cui € stato recepito il sopra

c;tato decreto dipartimentale n. 8197/2011 di affidamento ed il relativo DlsCIp]mare ed ¢ stata

--'1mpegnata la somma di € 500.000,00 a copertura delle spese relative alla prima annualita —
2011- del detto progetto “Enter Work™;

VISTO il D.D.G. del Dipartimento 10 n. 11139 del 5 settembre 2011, con cui & stata trasferita
ad Azienda la somma di € 250.000,00 per I’avvio delle attivita progettuali;

VISTO il Decreto del Dirigente di Settore del Dipartimento 10 n. 8776 del 18/06/2012. con cui
il termine finale di scadenza delle attivita progettuali ¢ stato prorogato al 15/06/2013:

VISTI:

- i1 D.D.G. dipartimentale n. 2173 del 18 febbraio 2013 con cui ¢ stata impegnata la somma di €
500.000,00 per la IT annualita del progetto sul capitolo 49020101, Obiettivo specifico D — Ob.
Operativo D2 — Asse II Occupabilita — POR Calabria FSE 2007/2013 del bilancio regionale
2013;

- i1 D.D.G. n. 4152 del 25 marzo 2013 con cui la Regione ha trasferito ad Azienda il secondo e
acconto di € 250.000,00; 7
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- il Decreto del Dirigente del Settore n. 9696 del 4 luglio 2013 con cui ¢ stato liquidato in
favore di Azienda il terzo acconto di € 250.000,00 per la prosecuzione del progetto “Enter
Work — Orientamento itinerante in Calabria”, con imputazione sul capitolo 49020101 Obiettivo
specifico D — Ob. Operativo D2 — Asse IT Occupabilita — POR Calabria FSE 2007/2013,
bilancio di previsione 2013, giusta impegno 373/2013, sub impegno 488/2013 assunto con
DDG 2173/2013;

VISTO il decreto del Commissario n. 53 del 25 luglio 2013, con cui € stato recepito il predetto
D.D.S. n. 9696/2013 e, conseguentemente, ¢ stata impegnata la somma di € 250.000,00 per la
prosecuzione delle attivita progettuali sul capitolo 24010218 del bilancio di previsione 2013 di
Azienda Calabria Lavoro, che presenta la necessaria disponibilita;

ATTESO che con Decreto del Dirigente del Settore n. 13716 del 7 ottobre 2013 ¢ stata
liquidata in favore di Azienda Calabria la somma di € 93.542,24 a saldo del progetto “Enter
Work — Orientamento itinerante in Calabria”, con imputazione sul capitolo 49020101 Obiettivo
specifico D — Ob. Operativo D2 — Asse II Occupabilita — POR Calabria FSE 2007/2013,
bilancio di previsione 2013, giusta impegno 373/2013, sub impegno 488/2013 assunto con
DDG 2173/2013;

RILEVATO che con Decreto del Dirigente del Settore n. 16590 del 4 dicembre 2013 é stato
rettificato il precedente decreto nella parte relativa alla somma da erogare, disponendo che la
stessa, all’esito dell’esame della rendicontazione, risulta essere pari ad € 89.403,12 e non ad €
93.542,24 e, conseguentemente, autorizzando la Ragioneria Generale a liquidare in favore di
Azienda la somma corretta di € 89.403,12;

RITENUTO, pertanto, di dover recepire i sopra indicati decreti e, conseguentemente, di dover
impegnare la somma di € 89.403,12 a saldo delle attivita progettuali, con imputazione della
spesa sul capitolo 24010218 del bilancio di previsione 2013 di Azienda Calabria Lavoro, che
presenta la necessaria disponibilita;

DECRETA

per le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendono integralmente riportate ed
approvate:

- di recepire il Decreto del Dirigente del Settore n. 13716 del 7 ottobre 2013 con cui ¢ stata
liquidata in favore di Azienda Calabria la somma di € 93.542.24 a saldo del progetto “Enter
Work — Orientamento itinerante in Calabria”, con imputazione sul capitolo 49020101 Obiettivo
specifico D — Ob. Operativo D2 — Asse II Occupabilita — POR Calabria FSE 2007/2013.
bilancio di previsione 2013, giusta impegno 373/2013, sub impegno 488/2013 assunto con
DDG 2173/2013;

- di recepire il Decreto del Dirigente del Settore n. 16590 del 4 dicembre 2013 con cui é stato
rettificato il precedente decreto nella parte relativa alla somma da erogare, disponendo che la
stessa, all’esito dell’esame della rendicontazione, risulta essere pari ad € 89.403,12 e non ad €
93.542,24 e, conseguentemente, autorizzando la Ragioneria Generale a liquidare in favore di
Azienda la somma corretta di € 89.403,12:

- di impegnare la somma di € 89.403,12 a saldo delle attivita progettuali, con imputazione
della spesa sul capitolo 24010218 del bilancio di previsione 2013 di Azienda Calabria Lavoro.
che presenta la necessaria disponibilita;

- di disporre la pubblicazione del presente decreto sul sito internet dell’Ente:

- di disporre la trasmissione del presente decreto alla Sezione regionale-di-controllo della Corte

dei Conti.

Il Commissarig




